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REFERAT HASLE - LØREN IL AVD. HÅNDBALL

19.06.2024
Klubbhuset


Til stede: Maren, Susinthiran, Gro, Christophe, Beate og Caroline 
Forfall: Stian 
Referent: Caroline


	Saks nr.
	Tema
	Saksansvarlig
	Oppsummering og beslutning

	1
	Godkjenning av referat fra forrige møte 
	Caroline
	Godkjent

	2



	Fordele roller og ansvar i styret: 

Gjennomgang:
 https://hasleloren.sharepoint.com/:w:/s/Hndballstyret/Ee38yfejbixIsWTUacwrqdsB0X5_jydx_dIh-iMXFrCwsQ?e=z1qUU4 

Status etter forrige møte: 
· Stian gjør endringer i beskrivelsene av sportslig utvalg
· Gro justerer beskrivelsen av ressursutvalget 
· Oppdaterte beskrivelser av roller vedtas på juni-møtet.

	Maren
	
Enighet om at følgende for å vedta dokumentet:
· Maren leser igjennom en siste gang
· Sette inn setning om at man deltar klubbens tverrfalige aktiviteter/grupper. 
· Stian oppdaterer med ev. endringer. 
· Flytter hall og anlegg opp til under styret. 

Vedtatt. 



	3
	Kast ballen! 
-se presentasjon fra regionen

Rekrutteringsplan
	Trond/Beate
	Trond deltar på møte om kast ballen! 24.06. 

Trond og Beate arbeider videre med rekrutteringsplan


	4 
	Status: 
· Nytt fra sportslig utvalg
· Nytt fra ressursutvalget
· Nytt fra lagledere

	Alle
	Ressursutvalg: 
Gjennomgang av aktiviteter for høsten. Styret positive til planen. 

Annet:
Alle lag påmeldt for neste sesong. 

Viktige å holde oppdatert oversikt over lagledere. Oppstartsmøte for lagledere i august. 

Caroline videresender e-poster om lag som er trukket/endringer. 

Maren snakker med daglig leder om å holde av hallen til kamper. 


	5



	Status Bortereisecup
· Første evaluering og erfaring 
	Stian/Maren
	Beate lager nyhetssak om bortreisecupen. 
Mye moro! Ordentlig evaluering gjøres til høsten. Maren lager enkelt evaluering som sendes ut. Frist for å svare: 1 august. 

Vært en hendelse på cupen. Denne håndteres i dialog med styret. 

Evaluering av bortreisecupen tas opp på første styremøte til høsten. 

	6
	Økonomi
· Status
· "Bekymring" - Resultat for 2024 blir en del lavere ved at fakturering bare utføres for halve året i innværende år. Dette vil normalisere seg fra neste år igjen, men vil gjøre utslag på årets resultat

	Christophe
	Økonomien er i rute. 

Jevnlig rapportering fra daglig leder i gang. 

	7
	Dommersituasjonen
	Caroline (Trond/Beate)
	Trond i gang med rekruttere dommerbistand. 

Dommere for neste sesong innmeldt så det er i orden. 

	8
	Neste sesong
· Treningstider kommunisert ut av Stian
· Ole Andreas tar over ansvar for kontrakt og kontakt med skoler
· G2015/2016 få spillere. 
	
	Treningstider: 
· Sendt ut til lagledere fra Stian. 
· Ikke fått svar fra skolene om hvilke tider vi får til høsten. 
· Opprustning av garderober og hall i sommer. Kan derfor ikke trenes før oppussigen er ferdig. 
· Få gutter på et par kull. Dette følges opp i rekrutteringsplanen, og Christophe har dialog med Stian. 

	9
	Eventuelt
Utfordringer med e-post
· Noe nytt? Kan Beate følge opp?

Caroline permisjon – skal til utlandet

Hva med å få på plass en Hasle Løren sang?

	
	
Arbeides i klubben med ny kommunikasjonsplattform. Dette vil forhåpentligvis bedre situasjonen. 

Caroline sjekker med Ole Andreas om han kan være sekretær i hennes fravær. 

Styret enig i at det hadde vært gøy med en Hasle- Løren sang. Beate tar det opp i kommunikasjonsgruppa
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